
Kursplan för handledarutbildning i 
Socialt och emotionellt lärande (SEL) 

med fokus på SET-metoden! 
 
Kursen är till för lärare och andra som vill arbeta som metodutbildare, handledare 
och inspiratörer i grundskolor och gymnasieskolor med socialt och emotionellt 
lärande (SEL). Forskning har visat att det är synnerligen viktigt att det på skolorna 
finns personer som kan handleda och inspirera om man vill få ut mesta möjliga effekt 
(t ex. bättre psykisk hälsa, minskat våld, mindre mobbning och ett gott socialt och 
emotionellt klimat) av att arbeta med SEL i skolan.  
 
Efter avslutad kurs skall kursdeltagarna kunna 

• Utbilda, handleda och inspirera pedagoger i arbetet med SEL. 
• Presentera ämnet SEL för olika typer av grupper (lärare, föräldrar, politiker 

etc.). 
• Arbeta fram en plan och medverka för att genomföra SEL-arbete eller social 

och emotionell träning (SET) på en skola. 
• Lära ut och visa på förhållningssätt och metoder som främjar social och 

emotionell utveckling hos eleverna. 
• Utarbeta ett upplägg av utbildning och handledning på en skola. 

 
En förutsättning i detta arbete är att skolledaren är engagerad och delaktig. En 
obligatorisk halvdagsutbildning för rektorer, i anslutning till 
handledarutbildningen, kommer att anordnas. En framgångsfaktor är att det finns 
minst en skolledare från varje skola med under hela handledarutbildningen. Ett krav 
är också att deltagarna på handledarutbildningen ska ha minst ett halvårs 
erfarenhet av arbete med SEL/SET och att material skall finnas på skolan. 
 
I samband med anmälan ska en implementeringsplan för SET/SEL-

arbetet på skolan skickas in. 
 
Var? Kupolen, Rådhuset i Örebro.  
 
När? 26-27 januari 2011 
 16 februari 2011 
 10 mars 2011 
 1 april 2011 
 4 maj 2011 
 27 maj 2011 

 
Dessutom tillkommer ca två dagar med eget arbete. Den totala tiden för 
utbildningen inklusive inläsning, eget arbete osv. beräknas således till 80 
timmar.  

 
Rektorer: 16 december, kl 13.15, obligatorisk träff för rektorer vid de skolor som 

har medarbetare i handledarutbildningen (separat inbjudan kommer). 
 
 

Tid vid alla träffar: 8.30-16.00 
 



Kurslitteratur  
Obligatorisk  

• Kimber, Birgitta; ”Att främja barns och ungdomars utveckling av social och 
emotionell kompetens. Teori och praktisk tillämpning för pedagoger”.  

• Kimber, Birgitta; ”Lyckas som lärare, ledarskap och förhållningssätt i 
klassrummet”.  

 
Ej obligatorisk  

• Kimber: ”SET- social och emotionell träning- en introduktion” (Natur och kultur) 
• Elias mfl; ”Promoting Social and Emotional Learning, Guidelines for 

Educators.”  
• Kimber, Birgitta: ”EQ Livsnödvändig kunskap” 
• Steinberg: ”Världens bästa fröken” 

 
Inlämningsuppgifter 

• Implementeringsplan (en per skola, inlämnas innan utbildningen startar) 
• Processbeskrivning av ett samtal (individuell) 
• Processbeskrivning av kursen alternativt av ett arbete med en grupp 

(individuell). 
• PP-presentation av socialt och emotionellt lärande (grupp) 
• Utbildningsplan (grupp) 

 
Kursen innehåller bland annat 

• Vikten av SEL i skolan 
• Risk och skyddsfaktorer  
• Teman inom SEL 
• Övningar på teman 
• Metod, Implementering 
• Samtalsmetod 
• Förhållningssätt 
• Handledningsmetod 
• Föräldrasamverkan, information till föräldrarna 

 
Kostnad 

• Utbildningen är kostnadsfri för verksamheter i Örebro län.  
• Kurslitteratur, fika och lunch bekostas av resp verksamhet. 
 
 

Kursledare  
Maria Lindborg maria.lindborg@orebro.se, 0702-31 33 10 
Anna Philipson anna.philipsson@orebroll.se, 0730-80 82 87 
Peter Björklund peter.bjorklund@orebroll.se, 0730-92 85 47 
 
 
 
 Hör av er vid frågor och funderingar! 

Välkomna! 
Anna Philipson, Maria Lindborg och Peter Björklund 

 

Sista anmälan till vårens 
utbildning är den 30 

november. Det finns 25 
platser, först till kvarn 

gäller… 
Anmälan skickas till 

peter.bjorklund@orebroll.se 


